AYUNTAMIENTO

i MPARQUE DEL OESTI

-.f.‘:‘-s*- ‘M’

TITULO I
- DISPOSICIONES GENERALE

Articulo 1.- Denominacién de la Sociedad

La entidad mercantit “EMPRESA DE LIMPIEZAS MUNICIPALES Y
PARQUE DEL OESTE, Sociedad Andnima Municipal”, cuyo objeto se consigna
en el siguiente articulo, se regird por los presentes esiatutos y, en cuanto a lo
no previsto en ellos 0 que no sea de preceptiva observancia, por la legislacion
de Pégimen Local, la mercar:til y cualquier otra que resultare de aplicacion.

Ariculo 2.. Objeto Social
Constituye el objeto social de la Sociedad An6énima Municipal:

A) Realizar la limpieza de aquellos colegios puablicos cuya
conservacién, mantenimiento y vigilancia correspondan, segan la
normativa vigente en cada momento, a los Municipios respectivos,
asi como la de los edificics, locales, inmuebles y dependencias de
titularidad municipal que el Ayuntamiento designe.

B) Realizar el mantenimiento bdsico de la maquinaria y utillaje
necesarios para la prestacion de los servicios de limpieza citados
en el parrafo anterior.

C) El mantenimiento y conservacién de las instalaciones eléctricas,
mecdnicas y recreativas de los parques publicos,/de la ciudad que
el Exeme. Ayuntamiento de Mdlaga le encomiende, asi como su
. limpieza, vigilancia y cualesquiera otras tareas que sea necesario
realizar para garantizar el uso del Parque por los ciudadanos.

D) La explotacién en la forma que en derecho proceda de las
instalaciones recreativas, deportivas, culturales, hosteleras y
cualesquiera otras que situdndose en los recintos de los parques
piablicos contribuyan al mejor y mas amplio uso de los mismos.
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Articulo 3.- Duracion de la Sociedad

La duracion de la Sociedad serd indefinida y sus operaciones
comenzardn en la fecha en la que se otorgue la correspondiente Escritura de
Constilucion.

Articulo 4. Domicilio de la Sociedad

La Empresa tiene su domicilio social en Malaga, en C/ Realenga de
San Luis, n® 11.

Mediante acuerdo del Consgjo de Administracién, podrin aulorizarse
cambios de la sede social dentro del término municipal de Mailaga, y
establecerse, asi mismo, las sucursales, agencias o delegacicnes gue se
estimen pracisas para el desarrollo de la actividad de la empres.:.

Articulo 5. Capital Social

El Capital Social de la empresa, totalmente desembolsado por el
Excmo. Ayuntamiento de Milaga, es de CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTAS MIiL PESETAS (42.500.000.- Pts.), representado por una
unica accién nominativa a favor del Excmo. Ayuntamiento de Milaga, dnico
propielario de la misma, por el expresado valor.

Articulo 6. Modificaciones del Capital Social

La Sociedad podrd aumentar o reducir el Capital Social, conforme a
las disposiciones legales vigentes.

La Junta General determinard las condiciones y formas en que ha de
verificarse cada nueva ampliacion o reduccién.
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T[TULO 1

 DELOS éR_GAN'
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Adiculo 7. Organos de Gobierno y Administracion de la Sociedad

La direccion y administracion de la Sociedad Municipal estard a cargo
de los siguientes 6rganos:

1.- La Junta General.
2.- El Consejo de Administracion.
3.- La Gerencia.

CAP{TULO PRIMERO. De la Junta Geneial
Articulo 8. La Junta General

La Junta General estard constituida por la Corporacién en 'leno del
Excmo. Ayuntamiento de Milaga, cuando sea convocada expresamente con
tal cardcter y tendr4 las facultades y atribuciones que la ley determine.

Las reuniones de la Junta General podrdn ser ordinarias o
extraordinarias.

Ardiculo 9. Asistencia a la Junta

La Corporacién Municipal, constituida en Junta Ceneral, es el Org.mo
Supremo de la Empresa. Estara presidida por el Excmo. Sr. Alcalde de
Mailaga y serd Secretario el que lo sea del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

A las Juntas Generales podrdn asistir, con voz y sin volo, aquellos
miembros del Consejo de Administracién que no formen parte de la misma,
asi como el Director Gerente, técnicos y demds personas cuando sean
invitados para ello por ser de interés para la buena marcha de los asuntos
sociales.

Arliculo 10. Funcionamiento de la Junta

Fl funcionamiento de la Corporacion constituida en Junta General de
la empresa se acomodard , en cuanto al procedimiento y la adopcién de
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acuerdos, a los preceptos que la normativa vigente en maleria de
organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales
dedique al funcionamiento del Pleno, aplicandose las normas reguladoras del
répimen de las Sociedades Anonimas en las restantes cuestiones sociales.

Articulo 1. Convocatoria de la Junta
La Junta General, convocada reglamentariamente, se reanira:

a) En sesiéoneOrdinaria, dentro del primer semestre de cada ano
natural, para censurar la gestion social, examinar y aprobar, en su caso, las
Cuentas y Balance del ejercicio anlerior y resolver sobre asunlos de su

competencia.

b) Lin sesion Extraordinaria, cuantas veces lo estime procedente el
Piesidente, a peticién del Consejo de Administracién, o en cualquiera de los
casos previstos en las disposiciones vigentes en materia de régimen local.

Anticulo 12. Citacién a la Junta
La citacién para las reuniones de la Junta General, tanto ordinarias
como extraordinarias, se cursardn conforme a lo indicado en las disposiciones
4 5 ¥ . . igs
vigentes en materia de régimen local. con dos dias de antelacién, remitiendo
el Orden dei Dia comprensivo de los asuntos que se hayan de Lratar.

Articulo 13. Constitucién y adopcién de acuerdos

lLa Junta General quedara constituida con los mismos requisitos
exigidos para la vilida constitucién del Pleno Municipal.

Los acuerdos de la Junta General se adoptaran por mayoria simple de
sus asistentes. Aquellcs acuerdos que, por su naturaleza, afecten a materias
que requieran un quorum especial segtin la legislacion de régimen local,
habrin de adoptarse con dicho quorum.

Articulo 14, Competencias de la Junta General

La Corporacién, constituida en Junta General, tendrd las siguientes
facultades:
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- Designar a los vocales del Consejo de Administracién, asi como
acordar su renovacion o ratificacién en los casos en que asi procudn.

- Aumentar o disminuir el Capital Social.

- Modificar los Estatutos sociales.

- Emitir obligaciones.

- Aprobar el Balance Anual, la Cuenta de Pérdidas v Ganancias, la
Memoria y el Informe de Gesiién, y resolver sobre ia aplicacion del
resultado.

- Designer los Auditores de Cuentas.

- Fiiar la retribucién de los miembros del Consejo de Administracion.

- Las demis que la ley de Sociedades AnOnimas atribuye a la Junta
General.

Anrticulo 15. Acta de la Junta General

De cada reunién de la Junta General se levantard e inscribird en el
Libro correspondiente Acta en la que constardn iodas las circunstancias
exigidas por la legislacién aplicable.

El Acta de la Junta General podrd ser aprobada por la propia junta a
continuacién de haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de
quince dias, por el Presidente y dos interventores, designados por la Junta
General, junto con el Secrelario.

El Acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendrd fuerza
ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

Las Juntas Generales se celebrardn en el dia senalado por la
convocatoria, pero podrin ser prorrogadas sus sesiones uno o mds dias
conseculivos. Cualquiera que sea el namero de las sesiones en que se celebre
la Junta, ésta se considerard tnica, levantindose una sola Acta para todas las
$es10nes.
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CAPITULO SEGUNDO. Del Consejo de Administracion
Articulo 16. El Consejo de Administracion

La empresa serd administrada y regida por el Consejo de
Administracion, el cual asume ademds la representaciéon social y Liene
plenitud de facultades sin mads limitaciones que las reservadas por la Ley o
estos Estatlulos a la Junta General de accionistas.

Articulo 17. Composicion del Consejo de Administracion

Los consejeros serdn designados libremente por la Junta General entre
personas especialmente capacitadas.

Formara parte del Consejo un representanite de los trabajadores,
elegido por ¢l comité de empresa de entre los que presten sus servicios en la
Sociedad An6énima Municipal, mediante elecciones que se celebrarin cada
ciiico anos.

Su namero no excederd de nueve ni serd inferior a tres.

Los miembros de la Corporacién formardn parte del Consejo de
Administracién en el nimero que se determine por la Junta Gereral de
acuerdo con la normativa aplicable, afectdndoles las incapacidades e
incompatibilidades que para ejercer cargos representativos sefialan tanto la
legislacion de régimen local como la legislacién en materia de
incompatibilidades de Altos Cargos que resulte de aplicacién al &mbito local.

La presidencia del Consejo de Administracién recaerd forzosamenle en
el Exemo. Sr. Alcalde o miembro de la Corporacion que, en su caso, designe.

A propuesta del Presidente, podrda nombrarse por la Junta Geneial un
Vicepresidente, que habra de ser necesariamente Concejal y que ejercerd las
funciones que en él delegue el Presidente y, en todo caso, le sustituird como
Presidente del Consejo de Administracién en el supuesto de ausencia o
enfermedad.

El cargo de Consejero serd renunciable, revocable y reelegible.
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Los consejeros desempenardn sus cargos con la diligencia de un
ordenado empresario y de un representante leal, y deberdn guardar secreto
sobre las informaciones de cardcter confidencial aan después de cesar en sus
funciones.

Responderdn frente a la empresa, el Excmo. Ayuntamiento y los
acrecdores por los dafios causados por malicia, abuso de facultades o
neglipencia prave en el cumplimiento de sus deberes.

Estardn exentes de responsabilidad quienes hayan salvado su vole en
los acuerdos que hubiesen causado daro.

La accién para exigir responsabilidad a los consejeros se regulard por
los precepios de la vigente Ley de Sociedades Anbnimas.

Asistird a las sesiones del Consejo, con voz y sin voto, el Dircctor
Gerenle de la sociedad.

Por altimo, también podrin asistir el Secretario General del Excemo.
Ayuntamiento, cuando no lo haga obligatoriamente por corcurrir en €l la
condicion de Secretario del Consejo y el Interventor General del Excmo.
Ayuntamiento.

Articulo 13. Duracién del cargo de consejero

La duracién maxima del cargo de consejero serd de cinco anos, si bien
cesardin automdticamente al constituirse una nueva Corporacién. Asimismo
cesardn automdticamente quienes habiendo sido designados en su calidad de
miembros de la Corporacién perdieran tal condicion en el transcurso del
mandato corporalivo.

En cualquier caso, cuando algtin Vocal cese en su cargo, el designado

gui 24 B
para sustituirlo serd nombrado por la Junta General, por el periodo de
ticmpo que al sustituido le quedara por cumplir.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los Consejeros se
produjesen vacantes, el Consejo podré designar las persoras que hayan de

ocupatrlas, hasta que se retina la primera Junta General.

Adiculo 19.- Secretario del Consejo

Compete al Conscjo la eleccion del Secretario y, en su caso, del
Vicesecretario, que podrdn ser o no Consejeros. Si no concurrieran €slos a
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alguna reunion del Consejo, les sustituird el Consejero de menor edad entre
los asistentes a la reunion.

Anfculo 20.- Sesiones del consejo

El Consejo celebrara sesién siempre que lo convoque el Presidente o ¢l
que haga sus veces, y coimo minimo se reunird una vez por trimestre.

Asimismo, el Presidente deberda convocarlo cuando lo soliciten,
cuando menos, tres Consejeros para asuntos que fueren de la competencia de
este Organo. En tal caso incluird en el Orden del Dia los asuntos propuestos
por dichos Consejeros.

[.as sesiones se realizardn en el domicilio social de la Empresa o lugar
que avuerde el Consejo.

Las convocatorias deberdn contener o acompanar el orden del dia, y
llegar a poder de cada Consejero con dos dias de antelacion, salvo cuando se
trate de sesiones extraordinarias o urgentes que no quedardn sujetas a plazo
alguno.

Al Presidente, o persona que lo sustituya, corresponde formular el
orden dei dia del Consejo y dirigir los debates del mismo.

Articulo 21.- Acuerdos del Consejo

Los acuerdos del Consejo se adoptardn por mayoria absoluta de volos
de los Consejeros concurrentes a la sesion, decidiendo el del I'residente en
caso de empate.

El Consejo de Administracion quedard  validamente constituido
cuando concurran a la reunién, presente o representados, la mitad mds uno
de sus componentes. La representacion se olorgaerd por escrito y habra de
recaer precisamente en otro miembro del Consejo. Ninguno de los Consejeros
presentes podra tener mas de dos representaciones.

Ariculo 22.- Actas del Consejo

Las Actas del Consejo se extenderan en el libro especial destinado al
efecto, y serdn firmadas por el Presidente y el Secretario.

Estatutos “Parque del Oeste, 5.ANM.” - Pigina 8
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Las certificaciones de los acuerdos serdn expedidas por el Secretario
con el Visto Bueno del Presidente.

Articulo 23.- Consejero-Delegado

El - Consejo de Administracién, para el mejor desarrollo de cus
funciones, podrd nombrar uno o varios Consejeros Delegados, que tendidn
las facultades de administracién que aquél les delegue, debiendo informar al

propio Consejo de Adninistracion de las decisiones que hayan adoptado en
el ejercicio de su delegacion.

Articulo 24.- Comision Ejecutiva de! Consejo de Administracion

bl Consejo de Adniinistracién podrd nombrar una Comision Fjecutiva
de entre sus miembros, la cual tendra aquellas funciones de admiuistracion
que el propio Consejo le delegue.

De los acuerdos que, en funcidén de esta delegacion adopte la Comision
Fjecutiva, se dard cumplida cuenta al Consejo de Administracion.

La Presidencia de la Comisién Ejecutiva, corresponderd siempre al
Presidente del Consejo de Administracion, quien podrd delegar, por
ausencia, en uno de los Consejeros, y la Secretaria de dicha Comisién, a

quien lo sea del Consejo.

Las normas de funcionamiento, convocatoria, eleccién y renovacion de
los miembros de la Comisién Ejecutiva, serdn las establecidas para el propio
Consejo de Administracién.

Axticulo 25.- Presidencia del Consejo de Administracion

La Junta General designard entre los miemibros Capitulares del
Consejo al que haya de presidirlo y a su Vicepresidente, que actuard en
ausencia del titular.

Son funciones del Presidente del Consejo de Administracion:

1.- Convocar el Consejo de Administracion

2.- Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados en el seno del

Conscjo.
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3.- La representacion superior de la sociedad, suscribiendo, en su caso,
en su nombre, por si o mediante delegacion, otorgada en forma, contratos y
sus condiciones, escrituras, polizas y, en general, cualesquiera documentos
que formalicen y ejecuten los actos emanados de los 6rganos decisorios
societarios, en ol ejercicio de sus respectivas competencias.

4.- Proponer al Consejo de Administraciéon el nombramiento  de
Director-Gerenle o de Consejeros Delegados.

5.-. Dirigir, impulsar o inspeccionar las obras o servicios cuya
cjecucion o realizacién hubiese sido acordada, recabando los 2sesoramicntos
LeCneos necesarios.

6.- Presidir cualquier clase de oferlas pablicas, y remates para venlas,
arrendamientes, obras, servicios y suministros, y adjudicar definitivamente,
con arreglo a ias leyes, los que sean de su compelencia y, provisionalmente
aqutllas en que haya de decidir el Consejo de Administracién.

7.- La contratacién y concesion de obras, servicios y suministros, cuya
cuantia no exceda del 5% del presupuesto anual de la Sociedad Municipal
Parque del Oeste de Mdlaga S.A. M.

8.- Acordar la recepcion definitiva de toda clase de obras, servicios y
suministros, asi como. la constitucién y cancelacién de garantias en materia
de contratacién previos los tramites que correspondan.

9.- Autorizacion de toda clase de contratos, adquisiciones y
suministros, en cuantia superior a 500.000 ptas. y hasta el 5% del
presupuesto anual de la Sociedad Municipal Parque del Oeste de Malaga,
5.AM.

10.- Aprobacién de contratos de servicios extraordinarios.

11.- Formar los proyectos de Presupuestos y las cuentas anuales, con
la antelacion necesaria para que puedan ser formuladas por el Consejo de
Administracién y aprobadas por la Junta General, respectivamente dentro de

los plazos establecidos.

12.- Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los
expresamente previstos en las bases de ejecucién del Presupuesto.

Estututos “Pargue del Oeste, S.AM.” - Pigina 10
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13.- Desarrollar la gestion econémica municipal conforme al
Presupuesto y Cuentas anuales aprobados y rendir cuentas a la Junla
General de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econdmico.

Para el ejercicio de las funciones enumeradas, que comporten actos de
direccion y administracién de la Empresa. el Presidente del Consejo, actuard
con cardcter delegado de dicho érgano.

Adiculo 26.- Funciones del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion estd investido de los poderes mds
awmplios para dirigir, adndnistrar, disponer de los bienes y representar & la
Sociedad, pudiendo celebrar toda suerte de actos y contratos, aungue
entranen enajenccion o gravamen de inmuebles, afianzamienlo de nagocios
ajenos o transaccién, sin limitacién alguna, salvo los actos que por Ley o
estos Eslatutos se reservan expresamente a la Junta General.

Con mero cardcter enunciativo y sin que ello implique una restriccion
de sus facullades, tendra el Consejo las siguientes funciones:

- Autorizar contratos de toda naturaleza, necesarios para la
consecucion de los fines sociales, sin perjuicio de la posibilidad de su
delegacién en el Presidente del Consejo de Administraciéon, la
Comisién Ejecutiva, el Consejero-Delegado o Director Gerente.

- Nombrar y separar de su puesto al Director Gerente.

- Aulorizar préstamos y otras operaciones crediticias que puedan ser
necesarios para el desarrollo de las actividades que se le encomienden
a la Empresa, a suscribir con cualquier Organismo o Entidad Estatal,
Paraestatal o particular.

- Acordar la apertura de cuentas corricntes en las distintas Entidades
Bancarias, senalando los requisitos para poder disponer de fondos.

- Representar a la Sociedad por medio de su Presidente o de quienes
asuman las correspondientes facultades delegadas del propio Consejo,
ante lerceros y ante toda clase' de Tribunales, organismos vy
Dependencias, sean publicos o privados, estando facultado para
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entablar las acciones y reclamaciones que estime oportunas, asi como
para transigir o desistir de las mismas.

- Bjecutar o hacer cumplir 1os acuerdos de la Junta General.

- Promover propuestas ante e! Excmo. Ayuntamiento de Malaga para
su consideracion en los asuntos de conmpelencia municipal en cuanto
estos puedan afectar a los intereses y objeto de la Sociedad.

- Formular, dentro del primer trimestre de cada ano, las cucentas
anuales, el informe de gestibn y la propuesta de aplicacion de
resultados, para someterlos al cenocimiento y aprobacién de la Jucta
General.

- Resolver sobre toda clase de materias cuya comipetencia no esté
atribuida por estos Estatutos a otros organismos.

2. Ejercer todas las atribuciones que se desprenden de eslos Estatutos
y de los acuerdos que adopte la Junta General, asi como atender en todo
aquello que afecte a la marcha de la empresa, cuya administracion se le
encomienda.

3. Las facultades senaladas como de competencia del Consejo de
Administracién, podrin ser parcialmente delegadas, por éste, en la Comision
kjecutiva del Consejo o en el Presidente o Consejero o Consejeros-Delegados.

CAPITULO TERCERO. La Gerencia

Articulo 27.- Nombramiento del Director Gerente

Il Consejo de Administracion designard un director Gerente. El
nombramiento habrd de recaer en persona especialmente capacitada y que

tenga suficientemente acreditada su competencia e idoneidad para el cargo.

Se regulard la relacién mediante contrato, que suscribird el Presidente,
o persona por €l delegada.

El Conscjo de Administraciéon delegard, en el Director Gerente,
aquellas facultades que sean necesarias para el desarrollo eficaz de su cargo.

Estatutos “ Purque del Oeste, S.AM.” - Piginn 12
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Articulo 28.- Funciones del Director Gerente

El Director Gerente asistird, con voz pero sin volo, a las reuniones del
Consejo de Administracion y de la Comision Ejecutiva y, en caso de que el
Consejo de Administracion lo estime oportuno, a las Juntas Generales
Ordinarias o Extraordinarias.

kI Director Gerente de la Sociedad actuard con las facultades Gue a
continuacién se detallan, y con aguéllas que, de forma especifica, le scan
defegadas por el Consejo de Administracion en cada caso. Esta acluacion se
desarrollard en el dinbito de los intereses pablicos que gestiona la
Administracién Municipal.

Con mero cardcter enunciativo, y sin perjuicio de las faculiades
indelegables del Consejo de Administracion, ejercerd el Director Gerenle las
siguientes funciones:

- Cumplir y hacer cumplir fieclmente los acuerdos del Consecjo de
Administracién.

- Presentar anualmente a la aprobacion del Consejo de
Administracién, un Plan de Direccién que comprenda los posibles
Objetivos Generales de la Sociedad, Planes de Explotacion, Tesoreria e
inversiones.

- Remitir anualmente al Ayuntamiento las previsiones de gastos e
ingresos de la Sociedad, asi como, el Programa anual.

- Proponer al Consejo de Administracion los recursos fisicos y
{inancieros necesarios para el cumplimiento  exaclo del Plan de
Direccion.

- Desarrollar las normas de organizacion y funcionamiento interno de
la Empresa.

- Informar a los senores Consejeros, en los respectivos Consejos, sobre
el estado de cumplimiento del Plan de Direccién, y en general de la

marcha de la sociedad.

- Preparar un resumen anual de las actividades de la Sociedad,
analizando el grado de cumplimiento de los objetivos previstos.
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- Adoptar cuantas determinaciones estime oportunas para la direccién
de la Empresa, dando cuenta al Consejo.

- Requerir los asesoramientos técnicos que sean necesarios, en cada
ocasion, para la marcha normal de la Empresa, con arreglo a los
preceptos legales en vigor.

- Ejercer la jefatura inmediata de todos los servicios y Subdirecciones
de la Empresa, asi como la de todas sus dependencias, modificando,
inspeccionando, fiscalizando y vigilando la actividad de 1os mismos,
sin perjuicic de las funciones de control que correspondan al Con=ejoy
a los Organos Municipales competeates.

- Fjercer la jefatura directa e inmediata de todo el personal al servicio
de la Socicdad, nombrando y separando el personal de plantilla,
incluyendo los Subdirectores, sefialando sueldos y emolumentos, y
concediendo los premios o imponiendo las sanciones que estime
procedentes, informando de ello al Presidente del propio Organo
colegiado.

- Representar a la empresa en la realizacion de los actos juridicos
propios de su competencia, previo acuerdo de! Consejo, salvo en las
materias de especifica competencia del Director Gerente, ¢n donde no
serd preciso dicho acuerdo.

- Ordenar pagos hasta la cantidad que el Coascjo determine,
proponiendo al mismo los de cuantia superior.

- Abrir, disponer y cancelar cuentas corrientes y constituir y retirar
imposiciones en cuentas de ahorro.

- En casc urgente o peligro inminente de danc grave o irreparable
para la Sociedad, podrd llevar a cabo, bajo su responsabilidad
personal, los actos que fueran necesarios dando cuenta
inmediatamente al Presidente del Consejo de Administracién y, en la
primera reunién, a dicho é6rgano de gobierno y administracién o a la
Comisién de Gobierno, si ésta se celebrara antes.
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Anrticulo 29.- Secretaria e Intervencion Municipal

El Secretario General y el Interventor de Fondos Municipales, actuardn
en la Empresa con las facultades y obligaciones propias de sus respectivos
cargos y que les corresponde ejercitar en esta Sociedad de acuerdo con la
legislacion vigente.

Tanto el Secretario como el Interventor podrin delepar parcial o
totalmente sus facultades, en persona especialmente capacitada.

s TITULO IV
. DEL REGIMEN FINANCIERC -

Articulo 30.- Ejervicio Social

El Ejercicio Econémico comenzard el primer dia de Enero y
terminard el 31 de Diciembre de cada ano.

Arliculo 31.- Previsiones de gastos e ingresos

A los efectos de su inclusion en el Presupuesto General del
Ayuntamiento como anexo, cada ano, la Sociedad remitird a aquél sus
previsiones de gastos e ingresos, asi como los programas anuales de
actuacion, inversiones y financiacion para el ejercicio siguiente.

Ariculo 32.- Balance Social

Los Administradores de la Sociedad estdn obligados a formular, en el
plazo mdximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social,
Lis cuentas anuales, el informe de geslion y la propuesia de aplicacién del
resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el informe de geslion

consolidadwvs.

Las cuenlas anuales y el informe de gestion deberdn ser firmados por
todos los Administradores, si faltare la firma de alguno de cllos se sefialard
en cada uno de los documentos en que falte, con expresa indicacion de la
causa.
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Los auditores de cuentas dispondran, como minimo, del plazo de un
mes a parlir de que le fueren entregadas las cuentas por los administradores
para presentar su informe. Si como consecuencia de ésto, los administradores
se vieran obligados a alterar las cuentas anuales, los auditores habrdi de
ampliar dicho informe sobre los cambios producidos.

A partir de la convocatoria de la Junta General cualquicr micmbro de
la misma podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita fos
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la misma y el
informe de los audifores de cuentas, haciéndose mencion de este dereche en

la convocaloria.

Aprobadas las cuentas, se presentard para su deposito en ¢l Pegistro
Mercantil certificacion de los acuerdos de la Junta General de aprobacion de
las cuentas anuales y de aplicacion del resullado, a las que se adjuntara un
ejemplar de cada una de dichas cuentas asi como del informe de gestion y del
informe de los auditores.

Articulo 33.- Extincion y disolucién de la sociedad.
Acordada la disolucién y liquidacién de la Empresa, revertiran el

Excmo. Ayuntamiento de Mdlaga su activo y pasivo en la forma legal que
corresponda.
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