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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO TEMPORAL PARA REALIZAR FUNCIONES DE OFICIAL DE MANTENIMIENTO
QUE PRESTE SUS SERVICIOS EN LAS INSTALACIONES DEL PARQUE DEL OESTE.

Siendo las 09:00 horas del dia 12 de febrero de 2019, se reune en las oficinas de la
Sociedad el Tribunal de Seleccidn para la creacién de una Bolsa de Empleo Temporal para
realizar funciones de Oficial de mantenimiento que preste sus servicios en las instalaciones
del Parque del Oeste. Asisten a la sesién Don Candido Martin Ariza (Gerente), Dofia M?
Dolores Garcia Navas (Jefa del Servicio de Economia y Administracion), Don David Ramos
Gamez (Encargado General del Parque del Oeste), D. Gerardo Castro Alguacil (Jefe de
Seccién de Recursos Humanos), D? Belén Segura Checa (Oficial Administrativo del
Departamento de Recursos Humanos) y Don Armando Vela Prieto (Jefe de Seccién del
Servicio Juridico, Contratacién y Transparencia). Preside el Tribunal de seleccion D.
Candido Martin Ariza, haciendo de las veces de Secretario del mismo D. Armando Vela
Prieto.

Asiste a la sesién, con voz pero sin voto, D2 Alba Soto, Coordinadora de Formaciéon de
Gestionarte Improving Talent, S.L., consultora especializada que desarrolla el proceso de
seleccion.

Una vez constituido el Tribunal se procede, de conformidad con lo dispuesto en la Base 15.6
de la Convocatoria, a resolver las reclamaciones presentadas en tiempo y forma frente al
Listado Provisional de las fases de Baremacién y Prueba Tedrico-Practica, adoptandose los
siguientes acuerdos:

Primero: Una vez examinadas las reclamaciones y las propuestas de aceptacién o
desestimacion de las mismas realizadas por la consultora que ha tramitado el
procedimiento, se acuerda por unanimidad desestimar las reclamaciones presentadas,
adjuntandose a este Acta el Informe donde se motiva y fundamenta la decisién adoptada.

Segundo: Aprobar por unanimidad el Listado Definitivo de las fases de Baremacién y
Prueba Tedrico-Practica, acordandose su publicacién en los términos previstos en las Bases
de la Convocatoria, quedando, por tanto, constituida la Bolsa de Empleo temporal para
realizar funciones de oficial de mantenimiento del Parque del Oeste

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesién siendo las 10:15 horas,
procediéndose a levantar acta comprensiva de los acuerdos alcanzados.

Mélaﬁ,afi%de"febrered 2019.

Cosans

Fdo.: Candido Martin Ariza Fdo.: Armando Vela Prieto

Presidente del Tribunal de Seleccion Secretario del Tribunal de Seleccion
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