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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES
TUTORIZADAS NO LABORALES

En Mélaga a 11/05/2022.

De una parte, Don Candido Martin Ariza en nombre y representacién de la empresa/entidad EMPRESA
DE LIMPIEZAS MUNICIPALES Y PARQUE DEL OESTE, S.A.M., en adelante, entidad/empresa de PNL, con
C.L.F. A29585726 y con domicilio en Camino de San Rafael, 99, 29006, Malaga.

De otra parte, Don/Dofia Pedro S. Guzméan Ruiz, en nombre y representacion de la empresa/entidad
EUROCONSULTORIA FORMACION EMPRESA S.L., en adelante, entidad/empresa de formacién con
C.I.F. B29888716 y con domicilio Avenida Andalucfa, n? 31, entreplanta derecha, 29006 (Malaga).

Ambas partes se reconocen reciprocamente la capacidad suficiente para suscribir el presente Convenio
de Colaboracidn, y a tal fin,

EXPONEN
PRIMERO. - Que entidad/empresa de formacién como adjudicataria de la licitacion con expediente
Auxiliar Administrativo OP037.1036.E006 es la responsable de |a realizacion de las PNL del programa
AQUILEO bajo el seguimiento y supervisién del I.M.F.E.

SEGUNDO.- Que las PNL del presente convenio se enmarcan en el programa AQUILEO desarrollado por
el L.M.F.E. como entidad beneficiaria del mismo, presentado a la convocatoria 2018 de ayudas del
Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion (POEFE),
destinadas a entidades locales para la insercidn de las personas mas vulnerables (AP-POEFE)y recogida
en la Resolucidn de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entidades
Locales, prevé que el alumnado realice practicas profesionales tutorizadas no laborales en
empresas/entidades que desarrollen labores de acuerdo a la especializacién formativa recibida.

Este convenio tiene por objeto definir las acciones concretas de colaboracidn entre la empresa/entidad
de PNL y |a entidad/empresa de formacidn.

TERCERO. - Que la empresa/entidad de PNL manifiesta .su interés en facilitar la formacién
especializada, dentro del sector en el que desarrolla su actividad, acogiendo alumnos/as de programas
formativos para la realizacion de practicas profesionales tutorizadas no laborales, en adelante PNL.

CUARTA. - Que dicho convenio sera comunicado a la Inspeccién de Trabajo, tal y como establece la
normativa vigente.

QUINTO. - Que el presente convenio tiene por objeto regular la formacién practica (PNL) que recibira
el alumnado de los programas formativos del I.M.F.E. del curso correspondiente al itinerario Auxiliar
Administrativo OP037.1036.E006, '
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En base a lo anterior se regula el presente Convenio rigiéndose por las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA. - La entidad/empresa de PNL colabora en el programa de précticas (PNL) de alumnos/as de
conformidad con lo establecido en el presente Convenio y en su correspondiente Anexo/s.

SEGUNDA. - Que los beneficiarios de dichas précticas profesionales tutorizadas no laborales seran los
usuarios del I.M.F.E. que participan en el proyecto AQUILEQ, a través entidad/empresa de formacién

como adjudicataria.

TERCERA. - La relacién alumno-empresa/entidad no supondréd mas compromiso que el estipulado en
el presente Convenio, no derivandose del mismo ningln tipo de relacion laboral, ni con el I.M.F.E., ni
con entidad/empresa de PNL, ni con entidad/empresa de formacién.

CUARTA. - Para la realizacion y seguimiento de las PNL del alumnado de este convenio, la
entidad/empresa de formacién designara a un Tutor/a de Practicas cuyas funciones como minimo

serdn las siguientes:

4.1. Planificacion, gestion y ejecucién de las PNL.
4.2, Seguimiento de las mismas.
4.3, Servir de enlace con la entidad/empresa de PNL para cuantas cuestiones se planteen

para su éptimo desarrollo.

Todas estas funciones las realizaré bajo |a coordinacién y supervision del tutor/a del I.M.F.E. QUINTA.

- La entidad/empresa de PNL, en relacion a las practicas, asume las siguientes obligaciones:

5.1. No cubrir con el alumnado en prdcticas ningtin puesto de trabajo en la empresa/entidad.
5.2. Observar las normas vigentes en todo lo relativo a la seguridad e higiene en el trabajo e
informar al alumnado en practicas de las mismas.

5.3. Comunicar necesariamente al Tutor/a de Précticas designado por la entidad/empresa de
formacién, la ubicacién del alumnado en practicas en los distintos departamentos de la
empresa/entidad y posteriores cambios de ubicacion si los hubiera, asi como las faltas de
asistencia, faltas de interés, de disciplina interna y cualquiera otra que la empresa/entidad
considere oportuna.

5.4. Silarealizacidn de las PNL lleva implicito el desplazamiento del alumnado fuera del centro
de trabajo, la entidad/empresa de PNL se encargard de su transporte. En ningln caso el
alumnado en préacticas puede desarrollar sus tareas fuera del término municipal de la ciudad
de Malaga.

5.5. Designar a un Tutor/a responsable del seguimiento del alumnado en précticas,
interlocutor/a vélido en las relaciones de la empresa/entidad con el Tutor/a de Practicas
designado por la entidad/empresa de formacién.

5.6. Asignar al alumnado en précticas a lineas de trabajo relacionadas con la formacion tedrica
especifica recibida durante el proceso formativo.

5.7. Permitir la verificacidn y seguimiento de las précticas realizadas, siempre que no se
entorpezca el normal desarrollo de |a actividad empresarial.

SEXTA. - El alumnado estara obligado a cumplir con lo siguiente:
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6.1. El horario pactado con la entidad/empresa de PNL para la realizacién de practicas
recogido en el correspondiente Anexo.

6.2. Las normas de disciplina interna de la entidad/empresa de PNL.

6.3. Las tareas inherentes a las lineas de trabajo al que sea asignado y que esté relacionado
con la formacién especifica recibida de manera eficiente.

6.4, Las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

6.5. Estar identificado y uniformado durante el horario de précticas en la entidad/empresa de
PNL con la acreditacién y uniforme correspondiente.

6.6. Comunicar cualquier incidencia que surja durante el desarrollo de las précticas al Tutor/a
de Précticas entidad/empresa de formacion. '

SEPTIMA. - El horario de entrada y salida podra ser fijado de comun acuerdo entre laentidad/empresa
de formacién y la entidad/empresa de PNL, a través de sus respectivos tutores/as, debiendo constar
en el Anexo de este Convenio, sin ‘que en ningln caso pueda exceder de cinco horas diarias
continuadas de lunes a viernes no festivos.

OCTAVA. - En caso de formalizarse un contrato de trabajo entre uno de los alumnos/as en pricticas y
la entidad/empresa de PNL, dichos alumnos/as causaran baja como beneficiarios de este Convenio.

NOVENA. - Todo alumnado que realice practicas estara cubierto durante el periodo de realizacion de
las mismas por un seguro de Responsabilidad Civil y Accidentes suscrito por |a entidad/empresa de
formacién a tal efecto. :

DECIMA. - En caso de faltas de puntualidad, asistencia, incorrecto comportamiento del alumnado o
falta de aprovechamiento, la entidad/empresa de PNL podra desistir de continuar las practicas con
dicho alumno/a, bastando al efecto la comunicacién al Tutor/a de Practicas designado por la
entidad/empresa de formacion. :

UNDECIMA. - Este Convenio podra ser rescindido mediante acuerdo explicito de ambas partes,
existiendo un preaviso por cualquiera de las mismas de siete dias habhiles.

DUODECIMA. - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El presente convenio de colaboracién tendré caracter confidencial y por tanto no debera ser
comunicado, ni divulgado por ninguna de las partes intervinientes sin la autorizacién expresa de la otra
parte.

La entidad/empresa de formacién comunicard el dato de la empresa convenida solamente al alumnado
que se hayan asignados.

Los datos de la entidad/empresa de PNL convenida que son necesarios para la firma del presente
convenio se trataran con la debida confidencialidad y deber de secreto por parte la entidad/empresa
de formacién.

DECIMOTERCERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y delConsejo
(RGPD), y la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales (LOPDGDD), informamos que los datos de los representantes legales de la
entidad/empresa de PNL y la entidad/empresa de formacién, asi como los datos de contacto de las
personas que intervengan en el desarrollo del convenio de colaboracién y el alumnado participante,
se incorporan en las actividades de tratamiento de ambas organizaciones

El proyecto AQUILEO estd cofinanciado por el Fondo Social Eurapeo en el marco del Programa Operativo de Empleo, Farmacién y Educacion (POEFE)

Cédigo Seguro De Verificacién . QPeuyM4emvMIDCKkiBivalQ== Estado | Fecha y hora
"Firr:iléi_ié.Po'r Jose Candido Martin Ariza - Director Gerente Firmado . 11/05/2022 14:14:23
= Armando Vela Prieto - Coordinadar Juridico Adminstrativo Firmado 11/05/2022 12:08:46
- Gerardo Castro Alguacil - Jefe Seccion Rrhh Firmado 11/05/2022 11:44:49
Observaciones Pégina 3/6
Url De Varificaclén = http://verifirma.limposam.es:7070/verifirma/code/QPeuyM4emvMIDGkiB+valQ==




ohda,

—

yom—’ . J
@l vemere imfear

Unién Europea
Fondo Social Europea

“El Fondo Social Europeo
invierta en tu futuro™

(que actian como Responsables del Tratamiento) con la finalidad de gestionar y controlar el citado
convenlo y el desarrollo del mismo. Los datos de las entidades convenidas y del alumnado participante
se comunicaran por la entidad/empresa de formacién a la inspeccién de trabajo y siempre que la
normativa legal lo exija, a las administraciones publicas oportunas que podran realizarlas auditorias e
inspecciones que consideren oportunas. Los datos se mantendran mientras dure el programa y una
vez finalizado, se deberan mantener durante el tiempo necesario para para cumplir con la finalidad,
para la que fueron recabados y determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar del
tratamiento de datos. Los interesados pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser
objeto de decisiones basadas (nicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando
procedan, ante la otra parte. Asimismo, se le informa del derecho a reclamar ante la Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos (www.aepd.es), y, en caso de interponerla ante la entidad/empresa de

formacion.

La entidad/empresa de PNL y la entidad/empresa de formacién se comprometen a tratar los datos con
la debida confidencialidad y de acuerdo con lo establecido en el RGPD o con cualquier disposicion en
materia de proteccion de datos en vigor. Asimismo, se compromeéten a tener implantadas todas las
medidas de indole técnico y organizativas, de acuerdo con la evaluacién de riesgos realizada en
relacién a los datos tratados para el desarrollo del presente convenio de colaboracidn, para garantizar
la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanente de los sistemas y servicios de
tratamiento. El incumplimiento de lo establecido en el RGPD por cada parte en relacién al presente
convenio, podra acarrear a cada parte las responsabilidades de indole civil, penal 0 administrativa que
corresponda con arreglo a la legislacion vigente.

DECIMOCUARTA. - El presente Convenio producird sus efectos desde el momento de su firmay tendra
validez hasta que concluya el proyecto AQUILEO.

Por la entidad/empresa de PNL

Por la entidad/empresa de formacion
EUROCONSULTORIA FORMACION EMPRESA S.L.

EMPRESA DE LIMPIEZAS
MUNICIPALES Y PARQUE DEL Firmado diaitalmente
OESTE, S.AM por PEDRO
SALVADOR GUZMAN
SALVADOR - (R: B29888716)
GUZMAN (R: Fecha: 2022.05.11
B29888716) 09:58:20 +02'00"
Fdo.: Cdndido Martin Ariza Fdo.: Pedro S. Guzmadn Ruiz
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