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TREHES A .}“ f‘-
Llevar a cabo campaiias de concienciacion con el JEFA DEL SERVICIO ODS L Se realiza la campafia segun el objetivo
JEFA NEGOCIADO PRL OoDS \ 3 - - -dic- -jun-
' personal JSEA ECONOMIA'Y ADMINISTRACION JNPRL 45001 2025 an 01-ene-25 | 31-dic-25 13-jun-25 . 201 identificado.
2030
B 9" 0= Se imparte formacién a 170 trabajadores "43% de
Garantizar que los empleados de LIMPOSAM tengan JEFA DEL SERVICIO ODS LR i . la plantilla”, informacién actualizada a fecha
JEFA NEGOCIADO PRL oDsS \ 3 - - -dic- -jun-
_% formacién sobre salud y seguridad laboral ISEAT economiay aominisTracion | CNPRL 45001 2025 AG;;DA Ol-ene-25 | 31-dic-25 | 18jun-25 |@ 196 18.06.25.
2030 Meta superada establecida en el 33%.
et Cooperacion con el Area de Educacién del Ayuntamiento JEFE NEGOCIADO .g_‘“ %
. de Mélaga, P Educativo Municipal. S JEFE DEL SERVICIO JURIDICO e S . El objetivo ha sido cumplido segun la planificacidn
¢ aaga, on & "rograma maucatvo Municipar >¢ 1SIC INCMA CALIDAD ops |0DS9001| 2025 v | 01-ene-25 | 30un-25 | 20-may-25 |@ 041 ™ : piICo seetn a pran
l Incorpora en las visitas de los escolares al Parque del CONTRATACION Y TRANSPARENCIA AGENDA establecida por el Area de Educacidn.
L L MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD
Oeste, criterios sobre el cambio climatico 2030
=T |/
e Incluir en los pliegos de las contrataciones, criterios JEFE DEL SERVICIO JURIDICO JEFE NEGOCIADO e“ f:- Los pliegos contienen clausulas relacionadas con
e e ’ ISIC | oNTRATACION Y TRANSPARENGIA. | NCMA CALIDAD oDS |0DS9001| 2025 a8 | 0l-ene-25 | 31-dic-25 | 31-dic-25 |@ plee obS
MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD EG&NSD(I)A
=T |/
e Llevar a cabo campafias dirigidas al personal JEFE DEL SERVICIO JURIDICO JEFE NEGOCIADO OoDSs e“ f:- Se realiza la campafia segun el objetivo
favoreciendo la in(F:)Iusién Iii ualdgd de er'1ero e CONTRATACION Y TRANSPARENCIA INCMA CALIDAD ODS RSC 2025 s 01-ene-25 | 31-dic-25 06-may-25 . 239 id pt'f' dg J
viae & MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD EG&NSD(I)A identificado.
),
n m Llevar a cabo campafias de concienciacidn al personal, JEEE DEL SERVICIO JURIDICO JEFE NEGOCIADO oDS e s Se realiza la campafa sestin el obietivo
sobre el consumo responsable y de concienciacion en JSIC CONTRATACION Y TRANSPARENCIA INCMA CALIDAD oDS 14001 2025 /[\ 3 01-ene-25 | 31-dic-25 21-mar-25 . 285 id pt'f' d 8 !
general MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD 50";'“393 ldentiticado.
1 glmmlnré“ JEFE NEGOCIADO .‘!’“"
- Realizar campafia para promover la inclusién con el JEFE DEL SERVICIO JURIDICO ODS v S . Se realiza la campafia segun el objetivo
PET | oncl de Iz empresa ISIC | CONTRATACION Y TRANSPARENCIA | NCMA CALIDAD oDs RSC 2025 4% | 0l-ene-25 | 31-dic-25 | 08-mar-25 |@ 298 dentificad
-— P P MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD AGENDA ldentificado.
- 2030
RITRECHINIT LS L
10 555 W,
OUSCLEIOLS - — . i
Cooperacidn en la adquisicion de competencias JEFE NEGOCIADO = - - .
JEFE DEL SERVICIO JURIDICO ODS N Se cumple con el objetivo. Nuevo convenio de
: profesionales, contribuyendo al logro de las finalidades, | JSJC CONTRATACION Y TRANSPARENCIA INCMA CALIDAD oDSs RSC 2025 4% | 0l1-ene-25 | 31-dic-25 25-mar-25 . 281 | E L JI Uni idad Laboral
1=) relacionadas con la integracién en entornos de trabajo MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD AGENDA colaboracion con fa Universidad Labora
- 2030
LA . y .
imol ¢ . identificadas d ibilidad de | JEFE DEL SERVICIO JURIDICO JEFE NEGOCIADO oDS = 5 Se ejecutan dos accidnes en accesibilidad:
m mentar on I NTITI 10111 a .z . . .
plementar acciones identificadas de acces Bl INTe INCMA CALIDAD oDs 2025 ne 01-ene-25 | 31-dic-25 20-mar-25 . 286 Reparacion pavimento en parque infantil.
empresa CONTRATACION Y TRANSPARENCIA 170001 AGENDA _ .
MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD 2030 Reparacion de suelo en zona de animales.
\1J
Promover el acceso universal a las instalaciones del JEFE DEL SERVICIO JURIDICO JEFE NEGOCIADO OoDS e‘ % Se realiza la campafia segun el objetivo
baraue del Oeste ISIC | CONTRATACION Y TRANSPARENCIA | NCMA CALIDAD oDS | o1 2025 4% | 0l-ene-25 | 31-dic-25 | 04-abr-25 |@ 271 id b ficad & !
a MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD 5%'“306 identificado.
,3“,‘ . " ,
Continuar con la implementacién de productos de JEFE DEL SERVICIO oDS = = Se han instalado 11 dosificadores mas.
limpieza concentrados en Centros en los que LIMPOSAM | JSL LIMPIEZA Y SOSTENIBILIDAD EG ENCARGADO DE GRUPO oDS 14001 2025 ne 0l-ene-25 | 31-dic-25 31-dic-25 . Actiualmente hay 49 instalados, lo que supone un
desarrolla su actividad de limpieza AGENDA 60% del total (81)
2030
W7 . .
Gestion de | taminad tanci JEFE DEL SERVICIO oDS e f:. Los residuos se estan gestionando
es, on de fos envases contaminados con sustancias JSL EG ENCARGADO DE GRUPO oDSs 2025 " 01-ene-25 | 31-dic-25 31-dic-25 . adecuadamente. Actualmente, se han gestionado
peligrosas LIMPIEZA Y SOSTENIBILIDAD 14001 AGENDA 3995
2030 ' &
AW, . . .
Concienciacin al | de Ia olantil laci JEFE DEL SERVICIO oDS = E Las instrucciones se comunican al personal a
onaehlaacmn N .persona © e plantiia, enrefacion con | - yq) EG ENCARGADO DE GRUPO oDsS 2025 ne 0l-ene-25 | 31-dic-25 31-dic-25 . través de carteleria especifica ubicada en los
la Gestién de Residuos LIMPIEZA Y SOSTENIBILIDAD 14001 AGENDA tos desi q
untos designados
2030 P &
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Realizar programas de formacion y educacién sobre el JEFE NEGOCIADO = = - . . , e
JEFE DEL SERVICIO JURIDICO ODS L El objetivo ha sido cumplido segun la planificacion
cambio climatico, sus causas, consecuencias y JSJC CONTRATACION Y TRANSPARENCIA INCMA CALIDAD 0oDS 14001 2025 ows 01-ene-25 | 30-jun-25 20-may-25 . 041 J tablecid F:A dg Ed P .,
alternativas, dirigidas a los centros educativos MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD AGENDA establecida por el Area de tducacion
2030
s“"
=1 s
Incrementar la biomasa o vegetacion con especies JEFA DEL SERVICIO JEFE NEGOCIADO ODS L . . Se aumenta la plantacién que actuan como
oDS [T\ -ene- -dic- -dic-
mediterrdneas que actien como sumideros de CO2 JSEA ECONOMIA Y ADMINISTRACION INP PARQUE DEL OESTE 14001 2025 AGENDA Ol-ene-25 |EEEEEEE sl . sumidero de co2
2030
s“"
=1 . . B
Controlar a través de proyectos internos la biodiversidad JEFA DEL SERVICIO JEFE NEGOCIADO OoDSs L . . Los tratamiento se han realizado segun la
EA INP oDS 2025 [\ g 01-ene-25 | 31-dic-25 31-dic-25
y proteccion de las especies s ECONOMIA Y ADMINISTRACION PARQUE DEL OESTE 14001 AGENDA . contratacion prevista
2030
M | li I A de Ed i6 JEFE NEGOCIADO :‘“ %
antener las alianzas con el Area de Educacién =] . . .
! JEFE DEL SERVICIO JURIDICO OoDSs L_— LIMPOSAM continua con las Alianzas Estrategicas
Ayuntamiento de Malaga, Junta de Distrito n? 7, Junta de | JSIC CONTRATACION Y TRANSPARENCIA JNCMA CALIDAD 0oDS RSC 2025 1\ 3 0l-ene-25 | 31-dic-25 25-mar-25 . 281 | i6n de los ODS &
Andalucfa, I.E.S. NGm. 1. Universidad Laboral MEDIO AMBIENTE ACCESIBILIDAD AGENDA para fa consecucion de los
2030
17 17 17 3




